
๑ 

 
 

 

ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือก เพื่อด ารงต าแหน่ง  
ประธานกรรมการและกรรมการ 

ผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการศูนย์คุณธรรม 

รูปถ่าย 2 นิ้ว 
จ านวน 2 รูป 
ถ่ายไม่เกิน  
6 เดือน 

 

ใบสมัครเลขท่ี..................     (ส าหรับเจ้าหน้าที่กรอก) 

วันท่ีและเวลา รับใบสมัคร............เดือน.........................พ.ศ............ เวลา .............................. 

 

๑. ต าแหน่งที่ต้องการสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
                ประธานกรรมการ                       
                 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 

๒. รายละเอียดส่วนบุคคล 

ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว/อื่นๆ)................................................ .ชื่อสกุล..........................................................  
ชื่อ ภาษาอังกฤษ(ตัวพิมพ์)............................................................................................................................. 
เลขประจ าตัวประชาชน 
 
วันออกบัตร...................................วันหมดอายุ...................................ออกให้โดย..................................... 
วัน เดือน ปีเกิด...........................................................อายุ.....................ปี................เดือน ในวันยื่นใบสมัคร 
วัน เดือน ปี ที่อายุครบ ๗๐ ปีบริบูรณ์ ............................................................................................................ 
เชื้อชาติ........................................สัญชาติ................................................ศาสนา........................................... 
สถานภาพ    โสด  สมรส  อื่นๆ ...................................................................................................... 
 
ชื่อ – ชื่อสกุล  คู่สมรส...........................................................ชื่อสกุลเดิม........................................................ 
ที่อยู่ปัจจุบัน บ้านเลขที่....................ตรอก/ซอย/หมู่บ้าน......................................................หมู่ที่................... 
ถนน.........……………………..….........ต าบล.........…………….…….........อ าเภอ................................…...……..………
จังหวัด…………......................……...รหัสไปรษณีย์............................................................................................ 

ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เชน่เดียวกับที่อยู่ปัจจุบัน                 หรือ 
                            บ้านเลขที่....................ตรอก/ซอย/หมู่บ้าน.................................หมู่ที่................ 
ถนน.........……………………..….........ต าบล.........…………….…….........อ าเภอ............………..…..…….…................
จังหวัด…………......................……...รหัสไปรษณีย์............................................................................................ 
 
 

             



๒ 

 
สถานที่ที่สามารถติดต่อได้สะดวก  ตามที่อยู่ปัจจุบัน   ตามที่อยู่ทะเบียนบ้าน    อื่น ๆ (ระบุ) 
........................................................................……………………..........………………………................................. 
..................................................................................................................................................................... 
มือถือ.....................................................................  โทรศัพท์...................................................................... 
โทรสาร…………………………………………………. E-mail…………………………………………………………….…………… 

บุคคลที่สามารถติดต่อได้กรณีฉุกเฉิน ชื่อ – ชื่อสกุล ....................................................................................
เกี่ยวข้องเป็น...............................ที่อยู่ บ้านเลขที่.........................ตรอก/ซอย/หมู่บ้าน................................... 
หมู่ที่....................ถนน.........………………………ต าบล.........…………….…….........อ าเภอ................................…
จังหวัด………………...รหัสไปรษณีย์.........................มือถือ............................โทรศัพท์..................................... 
โทรสาร………………………….. E-mail…………………………………………………………………………………................... 

อาชีพปัจจุบัน  ต าแหน่ง................................................................................................................................. 
ชื่อหน่วยงาน / บริษัท / องค์กร..................................................................................................................... 
สถานที่ตั้งส านักงาน....................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………….……………………………………………………….. 
(ในกรณีที่ผู้สมัครบริหารองค์กรหลายแห่งให้จัดท าเอกสารประกอบเพิ่มเติม) 

๓. ประวัติการศึกษา (พร้อมแนบส าเนาเอกสาร หลักฐานที่เก่ียวข้อง) 
ล าดับ ระดับการศึกษา สถานศึกษา สาขาวิชา หมายเหต ุ
     

     

     
     
     

 
๔. ประวัติการท างานที่ส าคัญ(พร้อมแนบส าเนาเอกสาร หลักฐานที่เก่ียวข้อง)  
ล าดับ หน่วยงาน ต าแหน่ง ระยะเวลา หมายเหต ุ
     

     

     
     
     

 
 



๓ 

 
๕. ประสบการณ์พิเศษ (การด ารงต าแหน่งพิเศษต่างๆ ในหน่วยงานภาครัฐ เอกชน หรืออื่นๆ ) พร้อมแนบ

ส าเนาเอกสาร หลักฐานที่เก่ียวข้อง 
ล าดับ หน่วยงาน ต าแหน่ง ระยะเวลา หมายเหต ุ
     

     

     
     
     
     
     

 
๖. ผลงานโดดเด่น ที่แสดงถึงความรู้ ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ ผลงาน ที่แสดงให้เห็นถึงการเป็นผู้มี

ความรู้ความเข้าใจ มีความเชี่ยวชาญหรือมีประสบการณ์เหมาะสมกับการเป็นประธานกรรมการ/กรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) 

๑. ..................................................................................................................................................... 
๒. ..................................................................................................................................................... 
๓. .................................................................................................................................................... 
๔. ................................................................................................................................................... 
๕. ................................................................................................................................................... 

๗. ชื่อเสียง เกียรติคุณ เกียรติประวัติที่เคยได้รับการยกย่อง 
วันที ่ รางวัล/เกียรติคุณที่ได้รับการยกย่อง 

ในระดับชาติ/นานาชาติ 
ผลงาน หน่วยงานที่มอบ 

    
    
    
    
    
    
    
    
 
 
 



๔ 

 
๘. คุณสมบัติเฉพาะของท่านเป็นผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์สูงเป็นที่ประจักษ์ในด้านใด 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
 
๙. เหตุผลที่ท่านสนใจเป็นประธานกรรมการ/กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการศูนย์คุณธรรม และ

คุณสมบัติที่คิดว่าเหมาะสมกับการด ารงต าแหน่งดังกล่าว (โปรดระบุ) รวมทั้งความคิดเห็นอื่นๆ (ถ้ามี)   
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
 
 



๕ 

 
๑๐. อุดมการณ์ในการท างาน การบริหาร วิสัยทัศน์ในการท างาน หากได้รับการคัดเลือกเป็นประธานกรรมการ/

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในต าแหน่งที่ต้องการ
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 



๖ 

 
๑๑. การรับรองคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของผู้สมัคร 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า  ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปน้ี 
๑) มีสัญชาติไทย 
๒) มีอายุไม่ต่ ากว่าสามสิบห้าปีบริบูรณ์ และไม่เกินเจ็ดสิบปีบริบูรณ์ 
๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย คนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
๔) ไม่เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดท่ีได้ 

กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
๕) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการ หรือผู้ 

ด ารงต าแหน่งซึ่งรับผิดชอบการบริหารพรรคการเมือง ท่ีปรึกษาพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่พรรคการเมือง 
๖) ไม่เป็นเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้าง หรือท่ีปรึกษาหรือผู้เชี่ยวชาญท่ีมีสัญญาจ้างกับศูนย ์
๗) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียในกิจการท่ีกระท ากับศูนย ์หรือในกิจการท่ีเป็นการแข่งขันกับกิจการของ 

ศูนย์หรือขัดหรือแย้งกับวัตถุประสงค์ของศูนย์ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม  เว้นแต่เป็นผู้ 
ซึ่งคณะกรรมการมอบหมายให้เป็นประธานกรรมการ กรรมการ หรือผู้แทนของศูนย์ในการเข้าร่วมทุนกับนิติบุคคล
อื่นตามมาตรา ๘ (๕) แห่งพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๘) ไม่เป็นข้าราชการซึ่งมีต าแหน่งหรือเงินเดือนประจ า พนักงานหรือลูกจ้างของส่วนราชการ  
หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เว้นแต่เป็นผู้สอนในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ 

๙) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการในองค์การมหาชนเกินกว่าสามแห่ง ท้ังนี้ให้นับรวมการเป็น 
กรรมการโดยต าแหน่งและการได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติราชการแทนในต าแหน่งกรรมการด้วย การนับจ านวนการ
ด ารงต าแหน่งกรรมการข้างต้นไม่รวมถึงการเป็นกรรมการโดยต าแหน่งท่ีได้มีการมอบหมายให้ผู้อื่นปฏิบัติราชการ
แทน 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความในใบสมัครนี้เป็นความจริง ครบถ้วน และถูกต้องทุกประการ หากปรากฏ
ภายหลังว่า ข้าพเจ้าขาดคุณสมบัติหรือมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามท่ีได้รับรองไว้  หรือมีข้อความเป็นเท็จหรือปกปิด
ข้อเท็จจริงซึ่งควรบอกให้แจ้งชัด  ข้าพเจ้ายินดีสละสิทธิ์จากการขึ้นบัญชีรายชื่อประธานกรรมการ/กรรมการ
ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ  ใ น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ศู น ย์ คุ ณ ธ ร ร ม   แ ล ะ ใ น ก ร ณี ท่ี  ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร ส ร ร ห า  ฯ  
วินิจฉัยว่าข้าพเจ้าขาดคุณสมบัติ หรือในกรณีมีการวินิจฉัยชี้ขาดประการใดเกี่ยวกับการสรรหาและคัดเลือก ประธาน
กรรมการ/กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  ในคณะกรรมการศูนย์คุณธรรม  ข้าพเจ้ ายินยอมรับค าวินิจฉัยนั้น 
โดยไม่มีข้อโต้แย้งใดๆ ท้ังสิ้น โดยถือว่าเป็นท่ีสิ้นสุด  

ข้าพเจ้าได้อ่านข้อความในประกาศรับสมัคร และเข้าใจเงื่อนไขและข้อความต่างๆ ในประกาศครบถ้วน
ถูกต้องดีแล้ว และหากข้าพเจ้าได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการอื่น/กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการศูนย์
คุณธรรม ข้าพเจ้ายินยอมให้ใช้หรือเปิดเผยประวัติของข้าพเจ้าแก่ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

ขอรับรองว่าข้อความข้างต้นตรงตามความจริง 
                        ลงชื่อ.............................................. .ผู้สมคัร 

                      (.....................................................) 
                 วันท่ี..........เดือน...............................พ.ศ. ............. 



๗ 

 
หมายเหต ุ

 
การยื่นใบสมัคร 
  ผู้ประสงค์จะยื่นใบสมัคร สามารถดาวนโหลด (Download) ใบสมัครผานทางเว็บไซต 
www.moralcenter.or.th และส่งใบสมัครพร้อมประวัติส่วนตัว ประวัติการท างาน ผลงานทางวิชาการ การบริหาร  
ท่ีผ่านมา วิสัยทัศน์ในการบริหารองค์กร อุดมการณ์ในการท างาน หรือเกียรติประวัติท่ีผ่านมา รวมถึงเอกสารอื่นๆ  
อั น เ ป็ น ป ร ะ โ ย ช น์ ใ น ก า ร พิ จ า ร ณ า  ด้ ว ย ต น เ อ ง ไ ด้ ท่ี เ ล ข า นุ ก า ร ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร ส ร ร ห า  ฯ  
ศูนย์คุณธรรม(องค์การมหาชน)   อาคารวิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยมหิดล เลขท่ี ๖๙ ชั้น ๑๗   
ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ ๑๐๔๐๐ โทรศัพท ๐-๒๖๔๔-๙๙๐๐ ตอ ๑๐๕   
ต้ังแต่วันท่ี ๑๑ - ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๒ ในวันและเวลาราชการ 

เอกสารและหลักฐานประกอบ 
 (๑) ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือก เพื่อด ารงต าแหน่ง ประธานกรรมการและกรรมการ 
ผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการศูนย์คุณธรรม พร้อมลงนามในเอกสารทุกหน้า (ท้ังนี้หากพื้นท่ีในใบสมัครไม่เพียงพอ 
ผู้สมัครสามารถจัดท าเอกสารเพิ่มเติมได้) 
 (๒) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนหรือหลักฐานอื่นท่ีออกให้โดยทางราชการ  และส าเนาทะเบียน
บ้านของผู้สมัคร  
 (๓) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกขนาด ๒ นิ้ว จ านวน ๒ รูป ถ่ายมาแล้วไม่เกิน ๖ เดือน 
  (๔) หลักฐานแสดงคุณวุฒิการศึกษา 
 (๕) หลักฐานท่ีแสดงถึงความรู้ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ  และประสบการณ์ในการเป็น
กรรมการหรือผู้บริหารหน่วยงานของภาครัฐหรือภาคเอกชน 
 
 ท้ังนี้  ให้ผู้สมัครลงลายมือชื่อรับรองส าเนาเอกสารท่ียื่นทุกฉบับ 

 
 


